UMOWA Nr MGOPS.421.........

zawarta w dniu ......eee.... pomiedzy:

Gming Wiskitki — Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Wiskitkach, Plac
Wolnosci 34, 96-315 Wiskitki, NIP: 838-16-61-813, reprezentowanym przez Anng
Wisniewska — Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j

w rezultacie dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy w postepowaniu o
udzielenie zamoOwienia publicznego w trybie zamodwienia na uslugi spoleczne pn.:
“Swiadczenie uslug w zakresie udzielenia schronienia dla oséb bezdomnych oraz oséb
bezdomnych ze specjalistycznymi uslugami opiekunczymi z terenu Gminy Wiskitki w
2025 roku”, na podstawie przepisow ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 roku Prawo zamowien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320) oraz Ogloszenia o zamoéwieniu.

§1
Przedmiotem zawartej umowy jest S$wiadczenie przez Wykonawce ushugi polegajacej
na zapewnieniu schronienia dla oséb bezdomnych, spetniajagcej wymogi opisane w przepisach
prawa (szczegolnie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. 2024
poz. 1283 ze zm.) oraz w Ogloszeniu o zamdwieniu, ktére wraz z oferta Wykonawcy stanowi
integralny zalacznik do niniejszej umowy.

§2

1. Przedmiotowa usluga bedzie realizowana w miejscu wskazanym przez Wykonawce w

2. Wykonawca zobowigzuje si¢ przyjmowa¢ do placowki osoby skierowane przez
Zamawiajacego lub inng pisemnie upowazniong osobe. Wzor skierowania stanowi
zalacznik nr 2 do niniejszej umowy.

§3
Wykonawca zapewni realizacj¢ ustugi, o ktérej mowa w §1 w od dnia podpisania umowy
jednak nie wczeséniej niz przed 01.01.2025r. do dnia 31.12.2025 r. wlacznie.

§4

1. Strony ustalaja, ze za wykonanie ustugi, o ktorej mowa w § 1 zgodnie z niniejszg umowa
Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy cene ustalong na podstawie ztozonej przez Wykonawce
oferty, w wysokosci nie przekraczajacej kwoty ................. zt brutto (stownie:........ ).

2. Strony ustalaja cene¢ jednostkowa - wysokos$¢ kosztow dobowego pobytu 1 osoby
bezdomnej w schronisku dla 0s6b bezdomnych zgodnie z Ogloszeniem o zamowieniu
oraz oferta Wykonawcy.

3. Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do pokrywania kosztow pobytu tylko osob skierowanych
przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wiskitkach wylacznie za czas
rzeczywistego przebywania w placéwce, a cena za wykonanie ustugi bedzie obliczana
poprzez pomnozenie liczby dni faktycznego przebywania w placowce kazdej z osob
(liczbe osobodni) przez ceng jednostkowa.

4. Faktyczne przebywanie danej osoby w placowce musi by¢ potwierdzone podpisem danej
osoby na Liscie obecnosci (stanowigcej zatacznik nr 4 do umowy) z zastrzezeniem ust. 5



10.

11.

12.

13.

W przypadku braku mozliwos$ci ztozenia podpisu przez osobg¢ skierowang i przebywajaca
w placowce, z przyczyn niezaleznych od wykonawcy, dopuszcza si¢ mozliwos¢ podpisu
opiekuna potwierdzony przez kierownika placowki, za pisemng zgoda Zamawiajgcego.
Dokumentami niezbednymi do uruchomienia ptatnosci sg

a) nota ksiggowa/faktura za dany miesigc §wiadczenia ushugi;

b) zestawienie imienne obejmujace 1lo§¢ 0séb skierowanych, ilos¢ dni pobytu (od, do)
oraz kwot¢ nalezng do zaptaty przez Zamawiajacego (wzdr zestawienia stanowi
zatagcznik nr 3 do umowy)

c)Lista obecnos$ci stanowigca zatacznik nr 4 do niniejszej umowy

Prawidlowo wystawiona nota ksiggowa/faktura powinna zosta¢ sporzadzona z

uwzglednieniem:
Nabywca: Gmina Wiskitki
ul. Kos$ciuszki 1
96-315 Wiskitki
NIP 838-14-26-466
Odbiorca: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wiskitkach
Plac Wolnosci 34
96-315 Wiskitki
Wystawiong poprawnie pod wzgledem formalnym i rachunkowym notg ksiggowa/fakture

wraz z zalacznikami nr 3 1 nr 4 do niniejszej] umowy, za miesigc poprzedni nalezy
przedtozy¢ do 10-go dnia nast¢pnego miesigca z zastrzezeniem ust. 9.

Rozliczenie za miesigc grudzien nastgpowac bedzie do dnia 24 grudnia, przy czym note
ksiggowa/fakture Wykonawca przedlozy najpdzniej do dnia 27 grudnia 2024 r.

Zaptata wynagrodzenia dokonywana bedzie w ztotych polskich (PLN) przelewem
bankowym na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na nocie ksiggowej/fakturze w
terminie do 14 dni od otrzymania od Wykonawcy noty ksigegowej/faktury poprawnej pod
wzgledem formalnym i rachunkowym. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zwrotu
otrzymanej od Wykonawcy noty ksiegowej/faktury nieczytelnej, badz niepoprawnej pod
wzgledem formalnym lub rachunkowym, co bedzie skutkowaé przesunigciem terminu

ptatnosci o okres przedtozenia Zamawiajgcemu poprawnego dokumentu.
Rachunek bankowy, o ktorym mowa w ust. 10 stuzy do rozliczen finansowych w ramach
prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej i jest dla niego prowadzony rachunek VAT o
ktorym mowa w art. 2 pkt 37 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. podatku od towarow i
ustug.
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze jest / nie jest czynnym podatnikiem podatku VAT,
a rachunek VAT zostal zgloszony do wtasciwego urzedu skarbowego.
Wprowadza si¢ nastgpujace zasady dotyczace ptatnosci wynagrodzenia naleznego dla
Wykonawcy z tytulu realizacji Umowy z zastosowaniem mechanizmu podzielonej
ptatnosci:
1)Zamawiajacy zastrzega sobie prawo rozliczenia ptatnosci wynikajacych z umowy za
posrednictwem metody podzielonej ptatnosci przewidzianej w przepisach ustawy o
podatku od towaréw i ustug.
2)Wykonawca o$wiadcza, ze rachunek bankowy wskazany w Umowie:
a) jest rachunkiem umozliwiajgcym ptatno§¢ w ramach mechanizmu podzielone;j
ptatnosci, o ktorym mowa powyzej,
b) jest rachunkiem znajdujgcym si¢ w elektronicznym wykazie podmiotéw
prowadzonym od 1 wrze$nia 2019 r. przez Szefa Krajowej Administracji
Skarbowej, o ktorym mowa w ustawie o podatku od towarow i ustug.



3)W przypadku gdy rachunek bankowy wykonawcy nie spelnia warunkéw okre§lonych
w ust. 13 pkt. 2b), opdznienie w dokonaniu ptatnos$ci w terminie okreslonym w
umowie, powstale wskutek braku mozliwosci realizacji przez Zamawiajacego
ptatno$ci wynagrodzenia z zachowaniem mechanizmu podzielonej platnosci badz
dokonania ptatno$ci na rachunek objety wykazem, nie stanowi dla Wykonawcy
podstawy do zadania od Zamawiajacego jakichkolwiek odsetek / odszkodowan lub
innych roszczen z tytulu dokonania nieterminowej ptatnosci.

4)W przypadku zamiaru ztozenia ustrukturyzowanej faktury wykonawca zobowigzany
jest do poinformowania Zamawiajacego o swoim zamiarze w terminie 7 dni przed
terminem jej ztozenia. Zamawiajacy niezwlocznie przekaze wykonawcy informacje
o numerze konta.

§5
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do biezgcego sprawowania nadzoru nad
realizacja niniejszej umowy bez wczesniejszego uzgadniania terminu, przez
upowaznionego do tego pracownika Zamawiajgcego, a w szczegolnosci do:
1) kontroli dokumentowania zatrudnienia osdb wykonujacych podstawowe ustugi
w danej placowce (opiekunowie)
Zamawiajacy uznaje, ze wykonywanie podstawowych ustug polega na wykonaniu
pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).
2) kontroli dokumentacji przebywajacych w placéwce osob bezdomnych,
3) kontroli warunkéw socjalno-bytowych os6b bezdomnych,
4) kazdorazowej kontroli na uzasadniony wniosek lub skarge ztozong przez osobeg
bezdomng, przebywajaca w placowce.
W ramach nadzoru i kontroli, o ktérych mowa w ust. 1, upowaznieni pracownicy
Zamawiajgcego lub osoby upowaznione przez Zamawiajgcego maja prawo do badania
wszelkich dokumentéw (w tym dokumentacji osobowo - placowej i kart pracy osob
$wiadczacych ustugi) oraz innych no$nikow informacji, ktore maja lub moga mieé
znaczenie dla oceny prawidtowosci realizacji umowy, oraz moga zada¢ udzielania ustnie
lub na piSmie wszelkich informacji dotyczacych wykonywania przedmiotu niniejszej
umowy. Wykonawca wraz z podwykonawca wskazanym przez Wykonawce na zadanie
upowaznionego pracownika Zamawiajgcego lub  osoby upowaznione przez
Zamawiajgcego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostepni¢, wraz z mozliwoscig ich
kopiowania, wszelkie dokumenty oraz inne no$niki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien
i informacji w terminie okreslonym przez ta osobe.
Oswiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy, powinno zawiera¢ w szczeg6élnosci:
1) doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie,
2) date ztozonego oswiadczenia,
3) wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja osoby zatrudnione
wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy,
4) oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy
lub podwykonawcy.
W przypadku, gdy zlozone przez Wykonawce lub podwykonawce dowody, beda
niezgodne z prawdg lub nie potwierdza spetienia przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu, Zamawiajacy bedzie uprawiony do naliczenia kary umownej zgodnie z § 9 ust.
4 1/lub rozwigzanie umowy zgodnie z § 8 ust. 1 pkt 4.



10.

Nieztozenie przez Wykonawce lub podwykonawce w wyznaczonym przez
Zamawiajacego terminie zadanych przez Zamawiajacego dowodow, traktowane bedzie
jako niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawcg wymogu.

Dopuszcza si¢ zmiang osoby zatrudnionej z zastrzezeniem dotrzymania warunkow

zatrudnienia.

W przypadku wypowiedzenia lub rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem,

Wykonawca jest zobowigzany powiadomi¢ pisemnie Zamawiajacego o tym fakcie

w terminie 3 dni liczac od dnia, w ktorym nastgpito rozwigzanie stosunku pracy.

Wykonawca w terminie 14 dni od dnia powiadomienia zobowigzany jest zatrudni¢ inng

osobg.

Zamawiajacy na wniosek Wykonawcy moze odstapi¢ od zobowigzania Wykonawcy

do zatrudnienia pracownika, pod warunkiem, ze do terminu zakonczenia umowy

pozostato nie wigcej niz 30 dni.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez

Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrdci¢ si¢ o przeprowadzenie

kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

§6

Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1) przestrzegania i poszanowania wolnosci, praw i obowigzkow cztowieka i obywatela
w stosunku do wszystkich osob korzystajacych ze schroniska lub noclegowni, w tym
do przestrzegania ich dobr osobistych zgodnie z przepisami obowigzujacymi
na terenie RP,

2) prowadzenia rejestru osob korzystajacych z pomocy placéwki skierowanych przez
Zamawiajacego,

3) stalej wspotpracy z osrodkiem wiasciwym ze wzgledu na miejsce pobytu oraz
Zamawiajacym, przy realizacji plandow pomocy, Indywidualnych Programow
Wychodzenia z Bezdomno$ci, kontraktow socjalnych, wywiadow $rodowiskowych
cz. IV 1 innych dzialan majacych na celu wspieranie oso6b przebywajacych
w schroniskach lub noclegowniach lub ich rodzin, polegajacej w szczegdlnosci na:

a) wspotpracy z pracownikiem socjalnym osrodka pomocy wiasciwego ze wzgledu
na miejsce pobytu oraz Zamawiajacym przy ustalaniu i monitorowaniu planow
pomocy,

b) motywowaniu osob bezdomnych, u ktorych wystepuje problem uzaleznienia,
do podejmowania terapii odwykowej i jej kontynuowania,

c) motywowaniu 0s6b bezdomnych do podejmowania wszelkiej aktywnosci
zawodowej, jak réwniez uczestnictwa w rdznego rodzaju kursach, szkoleniach
i innych formach aktywnosci spolecznej i zawodowe;,

d)motywowaniu do podejmowania lub kontynuacji leczenia somatycznego
lub psychiatrycznego chorych oséb bezdomnych, a takze w miar¢ mozliwosci
sprawdzanie stosowania zalecen lekarskich,

e)pomocy osobom bezdomnym przy wypehianiu 1 skladaniu wszelkich
dokumentow dotyczacych realizowanego planu pomocy takich jak np. wnioski
o nr PESEL, $§wiadczenia rodzinne, dowdd osobisty, dokumenty do ZUS, lokal
socjalny, §wiadectwa pracy, orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci itp.,

f) wsparciu 0s6b bezdomnych w sprawach dotyczacych unormowania ich sytuacji
rodzinnej,



g)zapewnieniu dostepu do informacji o mozliwych formach pomocy, a takze
zapewnieniu podstawowej informacji prawnej, medycznej i mieszkaniowej,

h)biezagcym 1 regularnym przekazywaniu kazdej informacji dotyczacej osob
skierowanych majacej wplyw na realizowang prac¢ socjalng wobec tych osob
w szczegoOlnosci informacje dot. faktu opuszczenia schroniska przez osobe,
naruszenia regulamindéw 1 zasad wspotzycia w schronisku (z podaniem opisu
zdarzenia), inne informacje dot. zmiany stanu zdrowia (w tym kondycji
psychicznej), sytuacji zawodowej lub materialne;.
Informacje o ktérych mowa nalezy przekazywacé niezwlocznie, nie pézniej niz
w terminie do 3 dni roboczych od momentu ich powzigcia;

4) zapewnienia odpowiedniego wsparcia polegajacego na pomocy Ww codziennym
funkcjonowaniu, osobom tego wymagajacym, w szczegdlnosci z powodu wieku,
niepelnosprawnos$ci, dlugotrwatej choroby, bedacym w stanie niezagrazajacym

zdrowiu badz zyciu innych 0sob przebywajacych w placowce;

5) zapewnienia osobom dorostym korzystajacym z pomocy placowki positkow zgodnie
z Ogloszeniem o zamowieniu,

6) zapewnienia osobom nieposiadajacym zadnego dochodu, lub wskazanym
przez Zamawiajacego, jako nieposiadajace wystarczajacego dochodu, podstawowych
srodkow higieny osobistej 1 czystosci w iloSci umozliwiajacej utrzymywanie
czystosci, takich jak: proszek do prania, mydlo, szampon, jednorazowe maszynki do
golenia, papier toaletowy, art. higieniczne dla kobiet itp.

7) zapewnienia pomocy mieszkancom placowki w sytuacjach zagrazajacych ich zyciu
lub zdrowiu poprzez wezwanie lekarza pierwszego kontaktu lub w razie potrzeby-
wezwanie pogotowia ratunkowego.

8) umozliwienia przeprowadzania wywiadow $rodowiskowych 1 prowadzenia pracy
socjalnej z osobg skierowang na terenie placowki

9) =zapewnienia  biezacego  kontaktu  pomiedzy  pracownikiem  schroniska,
a pracownikami osrodka pomocy wiasciwego ze wzglgdu na miejsce pobytu oraz
Zamawiajacego w kazdym dniu pracy osrodka pomocy; biezacy kontakt musi
umozliwia¢ podjecie  natychmiastowych czynno$ci sprawdzenia, kontroli,
weryfikacji 1 przekazania informacji o sytuacji danej osoby w schronisku.

Dojazd do placowki osoby potrzebujacej odbywa sie na koszt i ryzyko Wykonawcy.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do zabezpieczenia odpowiednich warunkow dotyczacych

stanu technicznego budynku, w szczegélnosci w zakresie bezpieczenstwa p.poz.
1 sanitarno-higienicznego, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
§7

Umowa obowigzuje od dnia 01.01.2025r. do dnia 31.12.2025r.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ zmiany postanowien zawarte] umowy na

uzasadniony wniosek Wykonawcy/Zamawiajacego. Dokonywanie zmian jest mozliwe o

ile wynika to z okoliczno$ci, ktorych, pomimo zachowania nalezytej staranno$ci, nie

mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, 1 zmiany takie sg niezalezne od woli
stron umowy lub sg korzystne dla Zamawiajgcego, w szczegdlnosci:

1) mozliwa jest zmiana 0s0b zatrudnionych ($mieré¢, choroba, ustanie stosunku pracy,
inne zdarzenie losowe lub inne przyczyny niezalezne od Wykonawcy) skierowanych
przez Wykonawce do realizacji zamowienia, z zastrzezeniem, ze nowe osoby muszg
posiada¢ co najmniej takie same kwalifikacje i uprawnienia zawodowe jak osoby,

5



ktore sg zastgpowane — niniejsza zmiana nie wymaga aneksowania umowy,

2) wynagrodzenia, w przypadku zmiany przepisow prawa majacych wpltyw na tresé
umowy (od daty wejscia w zycie przepisow okreslajacych zmiang),

3) mozliwe jest wydluzenie terminu §wiadczenia przedmiotowej ushugi, jezeli bedzie to
konieczne do zachowania cigglosci przedmiotowe] ustugi dla podopiecznych
Zamawiajacego, o ile nie spowoduje to zwigkszenia wynagrodzenia, o ktérym mowa
w § 4 ust. 1 niniejszej umowy.

Poza przypadkami okre§lonymi w tresci niniejszej] umowy Zamawiajgcy dopuszcza

mozliwo$¢ zmiany tresci umowy w zakresie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,

w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towarow i1 ustug (od daty wejscia w zycie przepisow
okreslajacych zmiang),

2) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne

- jezeli zmiany te beda mialy wplyw na koszty wykonania zamowienia przez

Wykonawce.

Wszelkie zmiany tresci umowy wymagaja pod rygorem niewazno$ci formy pisemnej

w postaci aneksu, za wyjatkiem okolicznos$ci wskazanych w ust. 2 pkt. 1.

§8

Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe¢ z zachowaniem 1 miesigcznego — okresu

wypowiedzenia ze skutkiem na ostatni dzien miesigca kalendarzowego, przypadajacego

po miesigcu ztozenia stosownego o$wiadczenia:

1) w przypadku nie wywigzania si¢ przez Wykonawce z obowigzkéw, o ktorych mowa
W § 6 niniejszej umowy;

2) w zwiazku z nienalezytym wykonywaniem przez Wykonawce, innych niz okreslone
w pkt 1 powyzej, obowigzkow wynikajacych z niniejszej umowy, w tym przede
wszystkim dotyczacych:

a) wspolpracy z Zamawiajacym,

b) zapewnienia positkow,

¢) konsultacji o zamiarze usuni¢cia osoby z placéwki i1 informowania o usunigciu
osoby z placowki z podaniem przyczyny,

4) w przypadku dwukrotnego nie wywigzania si¢ przez Wykonawce z obowigzku
wskazanego w § 5 ust. 5-8.

Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku

stwierdzenia naruszenia przez Wykonawce praw czlowieka, godnos$ci osobistej lub

naruszenia nietykalnosci cielesnej, bez mozliwosci dochodzenia przez Wykonawce
jakiegokolwiek odszkodowania z tego tytutu.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie

lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia

umowy, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powzigcia
wiadomosci o tych okolicznosciach. W takiej sytuacji Wykonawca moze zada¢ wytacznie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czgsci umowy.

§9

Zamawiajgcy obciazy Wykonawce karg umowng w wysokosci:



1) 0,2% warto$ci umowy brutto, o ktéorej mowa w § 4 ust. lniniejszej umowy w
przypadku stwierdzenia nie przyj¢cia osoby skierowanej do schroniska, za kazdy
stwierdzony przypadek,

2) 0,2 % wartosci umowy brutto, o ktorej mowa w § 4 ust. lniniejszej] umowy w
przypadku niewywigzania si¢ przez Wykonawce z obowigzkéw, o ktérych mowa w §
6 ust. 3 niniejszej umowy, za kazdy stwierdzony przepadek,

3) 0,2 % wartosci umowy brutto, o ktorej mowa w § 4 ust. Ininiejsze] umowy w
przypadkach nienalezytego wykonania przedmiotu umowy, o ktérych mowa w § 8
ust. 1 pkt. 2, za kazdy stwierdzony przypadek.

2. W przypadku rozwigzania umowy z winy Wykonawcy oraz z powodu okolicznosci,
o ktérych mowa w § 9 ust. 1 pkt 1 1 2, Zamawiajgcy obciazy Wykonawce karag umowna
w wysokosci 10 000,00 zt (stownie: dziesiec tysiecy zt 00/100).

3. W przypadku gdy kara okreslona w ust. 1 lub 2 nie pokryje catej szkody
poniesione] przez Zamawiajgcego, Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia
odszkodowania uzupehiajgcego.

4. Kary umowne, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, mogg zosta¢ potragcone z wynagrodzenia
Wykonawcy, z chwila zaptaty faktury/rachunku, lub Wykonawca zostanie nig obcigzony
dokumentem rozliczeniowym. W takim przypadku Wykonawca zobowiazuje si¢ do jej
uregulowania na zasadach i w sposob okreslony w tym dokumencie.

5. Naleznosci wskazane w ust. 1 1 2 umowy podlegaja kumulacji w przypadku wystapienia
wymienionych w nich zdarzen.

6. W przypadku zwloki w terminie zaptaty za faktur¢/rachunek, o ktorym mowa w § 4 ust.
7, Wykonawca ma prawo do odsetek ustawowych za kazdy dzien zwtoki, liczac
od nastepnego dnia po uplywie terminu zapftaty.

§10

1. Wykonawca ponosi petlna odpowiedzialnos¢ za ochrong¢ poufnosci i bezpieczenstwa
danych osobowych 0s6b objetych ustugami.

2. Wykonawca zobowiaze pisemnie osoby wyznaczone do realizacji przedmiotu umowy
do zachowania tajemnicy stluzbowej wobec informacji i danych osobowych pozyskanych
w trakcie realizacji umowy.

3. W celu prawidlowego wykonania przez Wykonawce obowigzkéw wynikajacych z umowy
1 wylgcznie w zakresie niezbednym dla wykonania przez Wykonawce takich
obowiazkow, Zamawiajgcy powierzy Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych
przetwarzanych przez Zamawiajgcego

4. Wykonawca o$wiadcza, iz zastosuje $rodki zabezpieczajace zgodnie z art. 13 ust. 112
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o danych) informujemy, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy

Spotecznej; w Wiskitkach Plac Wolnosci 34, 96-315 Wiskitki e-mail: mgops@mgops-

wiskitki.pl, tel. (46) 8545035

2) administrator wyznaczyl Inspektora Danych Osobowych, z ktéorym mozna si¢

kontaktowa¢ pod adresem e-mail: jrkdoradztwo@gmail.com



3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z przedmiotowym postepowaniem o udzielenie zamowienia publicznego,
prowadzonym w trybie podstawowym bez negocjacji o warto$ci zamowienia, art. 275 pkt 1,
art. 359 pkt 2 ustawy z 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo zamoéwien publicznych.

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 74 ustawy P.Z.P.

5) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 P.Z.P. przez okres
5 lat od dnia zakonczenia postgpowania o udzielenie zamowienia, a jezeli czas trwania
umowy przekracza 5 lata, okres przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy;

6) obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisanych ustawy P.Z.P.,
zwigzanym z udziatem w post¢gpowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego.

7) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane

W sposoOb zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

8) posiada Pani/Pan:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych (w przypadku, gdy skorzystanie z tego prawa wymagaloby po stronie
administratora niewspotmiernie duzego wysitku moze zosta¢ Pani/Pan zobowigzana do
wskazania dodatkowych informacji majacych na celu sprecyzowanie zadania, w
szczegblnosci podania nazwy lub daty postegpowania o udzielenie zamdwienia publicznego
lub konkursu albo sprecyzowanie nazwy lub daty zakonczonego postepowania o udzielenie
zamoOwienia);

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych
(skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania o
udzielenie zamodwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy Ww zakresie
niezgodnym z ustawa PZP oraz nie moze narusza¢ integralnos$ci protokotu oraz jego
zalacznikow);

c)na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem okresu trwania postgpowania o
udzielenie zamowienia publicznego lub konkursu oraz przypadkow, o ktérych mowa w
art. 18 ust. 2 RODO (prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w
odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony
prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne
wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego);

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

9) nie przystuguje Pani/Panu:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;

c)na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest

art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO;

10)przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne

z RODO przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych przez administratora. Organem



wlasciwym dla przedmiotowej skargi jest Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul.

Stawki 2, 00-193 Warszawa.

5.

§11

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy ustawy
Pzp, Kodeksu Cywilnego oraz aktow wykonawczych wydanych na ich podstawie.

2. Ewentualne spory wynikte w zwiazku z realizacjg postanowien niniejszej umowy bedzie
rozstrzygal sad wlasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

3. Zamawiajacy zastrzega, ze wierzytelnosci przystugujace Wykonawcy w zwigzku
z wykonaniem niniejszej umowy nie moga by¢ przenoszone na osoby trzecie bez zgody
Zamawiajgcego.

4. Strony zgodnie oswiadczaja, ze wszelka korespondencja pomig¢dzy nimi, kierowana
na adresy wskazane w niniejszej umowie, bedzie uwazana za skutecznie dostarczong.

5. Umowg niniejszg sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

6. Zalaczniki stanowigce integralna czg$¢ umowy:

1) zalacznik nr 1 — Ogloszenie oraz oferta Wykonawcy
2) zatacznik nr 2 — Wzor skierowania

3) zalacznik nr 3 — Wzo6r zestawienia imiennego

4) zalacznik nr 4 — Lista obecnosci

Zamawiajgcy Wykonawca



Zatacznik nr 2 do umowy
Wiskitki, dnia.................

SKIEROWANIE

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wiskitkach kieruje do schroniska dla
0osOb bezdomnych/ schroniska dla 0s6b bezdomnych z uslugami opiekunczymi/
noclegowni/ogrzewalni*

Pana/Pania .......oooiiiiii e ,

ostatnio zameldowanego/a:, Ul. ...... ..o

napobytoddnia...................... dodnia.........oooeiiiiiiiiiii .
z jednym gorgcym positkiem

Koszty odptatnosci pokryte zostang zgodnie z zapisami umowy nr ...... Zdnia...... .

( podpis i pieczatka osoby kierujacej)

* niepotrzebne skresli¢
10



Zalacznik nr 3 do umowy

Zestawienie Imienne

Lista 0s6b przebywajacych w placOwee ........ooiiiiiiiiiiiiiiii e

ZaMIeSIAC ..vvrrienieniannnnn 2025 1.
Lp e e Pobyt ., . .| Stawkaza Kwota ]
Nazwisko i imie 1losé dni ., ] Uwagi
od do osobodzien naleina
1
2
3
4
5
6
SUMA - -
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Za miesiac .............

Zalacznik nr 4 do umowy

Lista obecnosci

Imi¢ 1 nazwisko 0S0bY SKIETOWANE]........viieiiiii i

Ostatnio

Dzien miesigca

Podpis potwierdzajacy
obecnos¢
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